
Beobachtungsbogen - Schule - Betrieb

für Schüler/innen des Modellprojektes Kooperative berufliche Bildung und
Vorbereitung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt für Abgänger der Förderschulen und

Schüler der Werkstufe der Schule für Geistigbehinderte

A = sehr gut ausgeprägt         D = in Ansätzen ausgeprägt
B = gut ausgeprägt                 E = nicht ausgeprägt
C = ausgeprägt

A B C D E

1. Grundbedingungen

Pünktlichkeit
Regelmäßige Anwesenheit (keine Fehlzeiten)
Gesundheit (keine krankheitsbedingten Fehlzeiten)
Pausenverhalten
Arbeitsmotivation
Zuverlässigkeit

2. Basisfähigkeiten

Motorik / Köperkoordination / Geschicklichkeit
Sensorik / Wahrnehmung / Kognition
Konzentrationsfähigkeit / Aufmerksamkeit
Eigenkontrolle (hinsichtlich Arbeitsqualität)
Auffassungsgabe / Anweisungsverständnis
Grundflexibilität / Anpassungsfähigkeit
Selbstorganisation / eigenständige Arbeitsorganisation

3. Spezialfähigkeiten

Entscheidungsfähigkeit
Verantwortungsfähigkeit
Eigenständigkeit / Selbstsicherheit
Führungsfähigkeit / Durchsetzungsvermögen
Kreativität
besondere Flexibilität

4. Belastbarkeit und Psychomotorik

Qualität der Arbeit
Quantität der Arbeit
Arbeitstempo
Durchhaltevermögen
Stressbelastbarkeit
Reaktionsfähigkeit 



5. Soziale Fähigkeiten

Status innerhalb der Gruppe - Selbsteinschätzung
Status innerhalb der Gruppe - Fremdeinschätzung
Kritikverhalten: Kritik üben
Kritikverhalten: Kritik annehmen
Frustrationstoleranz
Kommunikationsfähigkeit
Äußere Erscheinung und Auftreten
Gruppenfähigkeit / Teamfähigkeit
Kennen und Einhalten von Regeln
Kennen und Einhalten von Unfallverhütungsvorschriften
Geschäftsfähigkeit

6. Qualifikation

formale schulische Qualifikation
einbringbare schulische Kenntnisse
Kulturtechniken:
versteht mündliche Anweisungen
Gesprächsbeteiligung
Lesefähigkeit
Leseverständnis
beherrscht Rechtschreibregeln
beherrscht Satzbauregeln
Handschrift
beherrscht Grundrechenarten
beherrscht Hilfsmitteleinsatz (Taschenrechner)
kann PC benutzen
erstellt und gestaltet einfache Texte
formale berufliche Qualifikationen
einbringbare berufliche Kenntnisse und Erfahrungen


